
 

 

 

 

แสดงความยนิดกีับผู้ทีไ่ดร้บัรางวลั Best Paper  

ในการพจิารณาผลงานประกอบการตอ่สญัญาจา้งระยะ 4 

 

 

 

 

 

 

 งานบริหารทรัพยากรบุคคลร่วมกับงานกฎหมายและนิติการ จัดประชุมคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาการต่อ

สัญญาจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน ประจ าปี  2564 ในวันศุกร์ที่  5 กุมภาพันธ์  2564 ทั้ งนี้

คณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาการต่อสัญญาจ้างได้มีการคัดเลือกผลงานวิจัยดีเด่น (Best Paper)  เพ่ือสร้างขวัญและ

ก าลังใจให้กับผู้ต่อสัญญาจ้างระยะท่ี 4 จ านวน 4 คน ประกอบด้วย 

 1. นางสาวมะลิวัลย์ ศศิวิทยา ชื่อผลงาน : รายงานการวิจัย เรื่องการสร้างคู่มือแนวปฏิบัติในการตรวจสอบ

เอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 2. นางสาวสิริรัตน์ เหล่าสิม ชือ่ผลงาน : รายงานการวิจัย เรื่องการน าเสนอสารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐมด้วยข้อมูลเชิงภาพ 

 3. นางสาววิศณี จินดารัตน์ ชื่อผลงาน : รายงานวิจัย เรื่องการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม 

 4. นายบรรเจิด เจริญพันธ์ ชื่อผลงาน : รายงานวิจัยผลการทดลองใบงานต่อความรู้ของนักศึกษาในรายวิชาไม
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  งานบริหารทรัพยากรบุคคล กองกลาง ส านกังานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม   




